Stellvertretende
Abteilungsleitung Logistik

Das machst Du bei uns:

(m/w/d)

Als stellvertretende Abteilungsleitung Logistik arbeitest du eng mit der bestehenden Abteilungsleitung zu-
sammen und bildest mit ihr ein verldssliches Fihrungsteam. Ihr gestaltet die tdglichen Abléufe gemeinsam,
sorgt fir klare Strukturen und entwickelt das Logistik-Team sowie die Abteilung kontinuierlich weiter. Bei Ab-
wesenheit der Abteilungsleitung Gbernimmst Du deren Vertretung und stellst gemeinsam mit Deinem Team
einen reibungslosen Ablauf sicher.

* Fachliche und disziplindre Fihrung, Koordination und Weiterentwicklung des Logistik-Teams

o Ubernahme der stellvertretenden Fihrungsverantwortung bei Abwesenheit der Abteilungsleitung

* Planung, Koordination und Organisation des Wareneingangs sowie der Warenanlieferung

e Steuverung und Uberwachung der Warenausgdnge einschlieBlich Kontrollen gemaf Bestell- und Quali-
tatskriterien

* Koordination der Produktionsvorbereitung

* Optimierung von Prozessen, Abléaufen und Qualitétsstandards und Mitarbeit an internen Projekten

* Durchfihrung von Inventuren und Sicherstellung einer korrekten Bestandsfihrung

* Bearbeitung von Retouren und Reklamationen

* Sicherstellung der Einhaltung von Hygiene-, Qualitats- und Sicherheitsvorgaben

Das bringst Du mit:

* Abgeschlossene Ausbildung im Bereich Logistik oder Supply Chain Management

* Mehrjahrige Berufserfahrung in einer vergleichbaren Position

* Fihrungserfahrung sowie ausgeprégte Sozialkompetenz und Kommunikationsstérke
o Strukturierte, |6sungsorientierte und verantwortungsbewusste Arbeitsweise

* Sicherer Umgang mit ERP-Systemen und MS Office

¢ Kenntnisse im Lebensmittelbereich, insbesondere HACCP, von Vorteil

* Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Das bieten wir Dir:

Neben vielfaltigen Benefits profitierst Du von einem beruflichen Umfeld, in dem Du Deine Starken entfalten
und Dich persénlich wie fachlich weiterentwickeln kannst. Dabei unterstitzen wir Dich bei Deinen taglichen
Aufgaben und férdern Deine Talente - damit wir gemeinsam als Team noch stérker werden.
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Deine Ansprechpartnerin:
HIER ' prechpartner

BEWERBEN Barbara Hargassner, Personalmanagement W@RLE

bewerbung@woerle.at 18 8 9

Gebriider WOERLE Ges.m.h.H.
Wir bieten ein attraktives Entgelt, je nach Qualifikation und Berufserfahrung ab mindestens En;in:]“26er5302 Henndo:fs/Sn(‘]lzburg

€ 46.000,00 brutto pro Jahr plus Zulagen, Uberzahlung méglich. Austria, www.woerle.at/jobs
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